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安全運転指導員研修について

社員の定着。そして安全・安定操業へ！

当社は、高圧ガス製造所とトラック輸送等の無事故・無災害
を推進する為、各種研修会に社員を参加させております。
この度は、当社社長が大手宅配会社の『安全運転指導員研

修』に参加したので報告します。
研修は、①不安全行動の指摘②記録作成③指摘指導のロール

プレイなどを勉強するもので、最後に習熟度を測る為の総合審
査がありました。
審査の評価点は250点/300点で及第点となりましたが、指摘

指導のロールプレイにおいて、従業員のリテンション（確保・
定着）を意識したクロージング（感想を聞く・疑問のフォロー
・励まし）と表情・言葉遣い・会話のテンポなど細かな点につ
いて指摘があり、事故のない事業所つくりのみに留まらず人事
マネジメントに及ぶ大変有意義な研修になりました。


